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Latvijas Skautu un gaidu centralas organizacijas

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

(apstiprinats 28/06/2025 ar valdes lemumu 28-06-25-1)

1. Visparigie noteikumi

1.1. Sie noteikumi nosaka uzvedibas, dro&ibas un organizatoriskos principus, kas piemeéerojami
visas LSGCO aktivitates — tostarp nometnés, pasakumos, biroja un citas ar organizacijas
darbibu saistitas vietas.

1.2. Noteikumi ir saistosi visiem LSGCO biedriem, dalibniekiem, brivpratigajiem, vaditajiem,
darbiniekiem un citam personam, kas piedalas organizacijas aktivitatés (turpmak — Dalibnieki).
1.3. Katrs pilngadigs Dalibnieks apnemas iepazities ar Siem noteikumiem pirms dalibas
uzsaksanas, savukart nepilngadigajiem noteikumi tiek izskaidroti atbilstosi vecumam, un to
ieveéro$anu nodros$ina ari attiecigo vaditaju uzraudziba.

1.4. Pasakuma vai nometnes vaditajs ir tiesigs papildinat Sos noteikumus, nemot véra konkreto
aktivitasu specifiku, dalibnieku vecumu un norises apstaklus, nodrosinot, ka izmainas ir saskana
ar LSGCO vertibam, drosibas principiem un ieksejo kartibu.

1.5. Precizetie vai papildinatie noteikumi stajas speka péc to izzinoSanas dalibniekiem mutiski
vai rakstiski, un ir saistosi pasakuma laika.

1.6. Sie noteikumi tiek pieméroti kopa ar LSGCO Etikas kodeksu. Ja dalibnieka riciba ir pretruna
ar kodeksa noteiktajam vertibam un principiem, ta var tikt uzskatita ari par ieksgjas kartibas

parkapumu.

2. Dalibnieku uzvedibas pamatprincipi

2.1. Dalibnieki savstarpégji izturas cienpilni un étiski, respekté citu personu viedokli, pieredzi,
privatumu un identitati, ka ari saudze apkartéjo vidi.

2.2. Katrs Dalibnieks rikojas atbildigi, ar iniciativu un gatavibu sadarboties, veicinot ieklaujosu,
atbalstosu un pozitivu vidi.

2.3. Dalibnieki ievero noteikto dienas kartibu, norises laikus un kopigas vienosanas, ka arl
ierodas pasakumos un aktivitates laikus.

2.4. Iniciativa tiek novertéta, ja ta veicina kopéjo mérku sasniegSanu un netraucé grupas darbu

vai norises ritmu.



2.5. Konfliktsituacijas tiek risinatas miermiligi un konstruktivi. Ja nepiecieSsams, Dalibnieks
vérSas pie pasakuma vaditaja, uzticibas personas vai citiem atbildigajiem pieaugusajiem
atbilstosi situacijai.

3. Drosibas noteikumi

3.1. Pasakuma vai nometnes teritoriju atlauts atstat tikai ar pasakuma vaditaja vai atbildigas
personas iepriekseju atlauju. Nepilngadigie to drikst darit tikai pieaugusa pavadiba vai ar
vecaku/aizbildna rakstisku piekrisanu.

3.2. Parvietojoties grupas vai individuali, Dalibniekiem jaievero Celu satiksmes noteikumi, ipasi
diennakts tumsaja laika vai apgrutinatas redzamibas apstaklos. Obligati jalieto atstarojosie
elementi, gaismas vai cita redzamibu nodrosinosa ekipgjuma dala.

3.3. Aizliegta jebkada bistama vai veselibai kaitiga riciba, tostarp fiziski vai kimiski eksperimenti,
neapdomiga uzvediba, riskantu vietu apmeklésana bez uzraudzibas, ka ari citi apzinati drosibas
apdraudejumi.

3.4. Jebkur$ negadijums, trauma, Dalibnieka pazusana, tehnisks bojajums vai potenciali bistama
situacija nekaveéjoties jazino atbildigajai personai, vaditajam vai medicinas punktam.

3.5. Katram Dalibniekam jabut informétam par evakuacijas kartibu, drosibas punktiem un ricibu

arkartas situacijas, un pienakums ir ieverot noradijumus trauksmes vai apdraudéjuma gadijuma.

3.6. Nepilngadigie nedrikst tikt atstati bez pieaugusa uzraudzibas neviena no aktivitasu vietam

vai laika posmos, kas ietver paliksanu arpus kopéja pasakuma struktiras.

3.7. Vaditaji un atbildigas personas nodrosina, ka pirms pasakuma sakuma visiem Dalibniekiem
tiek sniegta pamata drosibas instruktaza, un ta tiek atkartota, ja apstakli to prasa (pieméram,

laikapstaklu maina, parvietosanas, specifiski riski).

4. Ugunsdrosibas noteikumi

4.1. Ugunskurus, atklatas liesmas un jebkada veida dedzinasanu drikst veikt tikai ar pasakuma
vaditaja vai atbildigas personas iepriekseju atlauju un vinu tieSa uzraudziba, ievérojot
ugunsdrosibas instrukciju.

4.2. Visas aktivitatés jaievero spéka esoSie ugunsdroSibas normativie akti, tostarp Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienesta (VUGD) noteikumi, Valsts meza dienesta nosacijumi un
organizacijas ieksgjie drosibas protokoli.

4.3. Ugunsdzeésibas lidzekliem (ugunsdzesamajiem aparatiem, smiltim, ddenim utt.) jabat viegli
pieejamiem visas potenciali bistamas vietas. Atbildigajiem pieauguSajiem jazina to atrasanas

vietas un lietoSanas kartiba.



4.4. Pec ugunskura vai liesmas lietoSanas, ta pilniga nodzeSana ir obligata. Atbildigajai
personai japarliecinas, ka uguns ir pilniba izdzisusi un nav vairs siltuma vai gruzdosu materialu.

4.5. Pirotehnisko lidzeklu, ugunsspélu, lapu vai citu degoSu materialu izmantoSana ir
kategoriski aizliegta, iznemot, ja to izmantosana ieprieks rakstiski saskanota ar LSGCO vadibu
un attiecigajiem drosibas dienestiem.

4.6. UgunsdroSibas parkapumu gadijuma atbildigajai personai ir pienakums nekavejoties
partraukt attiecigo darbibu un zinot pasakuma vaditajam vai drosibas koordinatoram.

4.7. Visiem Dalibniekiem pirms ugunskura vai liesmas lietoSanas ir jabut iepazistinatiem ar

ugunsdrosibas instrukciju un jaievero tas prasibas visa procesa laika.

5. Peldesanas un udens aktivitasu drosiba

5.1. Peldésanas un citas Udens aktivitates atlautas tikai organizeta laika, noradita vieta un tikai
pasakuma vaditaja vai norikoto atbildigo personu klatbutne. Nepilngadigie drikst piedalities
Sajas aktivitates tikai pieauguso uzraudziba.

5.2. Pirms peldésanas vai udens aktivitatem katram dalibniekam jabut informétam par drosibas
noteikumiem, tostarp ricibu arkartas situacija. Dalibniekiem jaievero visas mutiskas un
rakstiskas instrukcijas, ka ari jaapliecina instrukcijas izpratne, ja to pieprasa organizetajs.

5.3. Aizliegts peldeties vienatné, bez atlaujas, neatlautas vai nedrosas vietas, ka ari arpus
noradita laika. Peldésanas arpus organizétas kartibas uzskatama par droSibas parkapumu.

5.4. Stingri aizliegta jebkada veida udens aktivitasu veikSana alkohola, narkotisko, psihotropo,
nomierinoso vai citu apzinu ietekmeéjosu vielu iespaida, tostarp péc medikamentu lietosanas, ja
tie samazina uzmanibu vai koordinaciju.

5.5. Jebkads Gdens inventars — tostarp laivas, plosti, peldrinki, glabsanas vestes u.c. — jalieto
tikai paredzetajiem merkiem, saskana ar vaditaju noradijumiem un drosas lietoSanas
noteikumiem. Aizliegta ekipejuma izmantosana bez ieprieksé&jas apmacibas vai atlaujas.

5.6. Negadijuma, aizdomu par slikSanu vai citadas apdraudejuma gadijuma dalibniekiem ir
nekavéjoties jainforme tuvakais pieaugusais vai atbildiga persona un jaizsauc palidziba.

5.7. Ja pasakuma vieta atrodas pie dabiga Udens objekta, vaditajam janodrosina riska
novértejums un jainformé visi dalibnieki par peldvietas statusu (oficiala/neoficiala,

piemerota/nepiemerota peldesanai).

6. Veseliba un pirma palidziba

6.1. Katram Dalibniekam ir pienakums savlaicigi sniegt patiesu, pilnigu un aktualu informaciju
par savu veselibas stavokli, tostarp hroniskam slimibam, alergijam, medikamentu lietosanu vai
citiem butiskiem veselibas aspektiem, kas var ietekmét lidzdalibu aktivitatés. Nepilngadigo

informaciju sniedz vecaks vai aizbildnis.



6.2. Medikamenti tiek lietoti tikai saskana ar arstniecibas personas noradijumiem. Nepilngadigie
medikamentus drikst lietot tikai ar vecaku vai aizbildna piekriSanu un uzraudziba, ja vien
organizacija nav noteikta cita kartiba.

6.3. Katra pasakuma vai nometnes norises vieta janodrosina piekluve vismaz vienai pilniba
aprikotai pirmas palidzibas aptiecinai. Atbildigajai personai jazina tas atrasanas vieta un saturs,
ka ari jaspé€j sniegt pamata palidziba.

6.4. Katram Dalibniekam jazina, pie ka versties negadijuma, traumas vai veselibas
pasliktinaganas gadijuma. Si informacija tiek izskaidrota pasakuma sakuma un atkartota, ja
nepiecieSams.

6.5. Ja Dalibnieks jutas slikti, novéro veselibas traucéjumus vai pamana citam nepiecieSamu
palidzibu, vina pienakums ir nekavéjoties informet vaditaju, atbildigo personu vai medicinas
darbinieku.

6.6. Par visiem ar veselibu saistitajiem incidentiem javeic ieraksts pasakuma zurnala vai Tpasa

registracijas veidlapa, ievérojot personas datu aizsardzibas prasibas.

7. Aizliegumi un atbildiba

7.1. Pasakumu un aktivitasu laika ir stingri aizliegta jebkada veida apreibinosu vielu — tostarp
alkohola, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu — lietoSana, glabasana, nodosana citam
personam vai izplatisana. Sis aizliegums attiecas uz visiem Dalibniekiem, neatkarigi no vecuma
vai statusa.

7.2. Nav pielaujama nekada veida vardarbiba — fiziska, emocionala, seksuala vai cita veida
uzvediba, kas pazemo, aizskar vai apdraud citu personu droSibu, cienu vai veselibu.

7.3. Aizliegts aizskart, sabojat, iznicinat vai piesavinaties citu personu vai organizacijas
Tpasumu. Par tiSu mantas bojasanu vai zadzibu persona var tikt saukta pie atbildibas atbilstosi
ieksejai kartibai un normativajiem aktiem.

7.4. Natzi, cirvji un citi potenciali bistami instrumenti (tai skaita skeres, amuri, elektroinstrumenti
u.c.) drikst tikt lietoti tikai atbildigas personas uzraudziba un tikai atbilstosi to paredzetajam
nolikam, ievérojot droSibas prasibas.

7.5. Katrs Dalibnieks ir personigi atbildigs par savu ricibu un tas sekam. Jebkurs$ parkapums var
tikt izvertets, piemeérojot bridinajumu, dalibas ierobezosanu vai izslegsanu no pasakuma.
Smagakos gadijumos informacija var tikt nodota vecakiem/aizbildniem vai kompetentajam
iestadem.

7.6. Aizliegta jebkada riciba, kas ir pretruna ar LSGCO Etikas kodeksa principiem, tai skaita
neciena, manipulacija, reputacijas grausana vai nesadarbosanas, pat ja ta nav formali

klasificejama ka vardarbiba.

8. Personigas mantas un kartiba



8.1. Katrs Dalibnieks pats atbild par savas personigas mantas glabasanu, uzraudzibu un
droSibu. Organizacija neuznemas atbildibu par nozaudétam vai bojatam personigajam lietam,
iznemot, ja tas bojatas organizacijas nolaidibas rezultata.

8.2. Dzivojamas un koplietosanas telpas, ka ari apkartéja vide (t.sk. telts teritorijas, edamzonas,
sanitaras zonas) ir regulari jakopj un jauztur tiras, kartigas un drosas visu pasakuma laiku.
Kartibas uzturiSana ir kopiga atbildiba.

8.3. Citu personu vai organizacijas manta drikst tikt izmantota tikai ar 1pasnieka vai atbildigas
personas neparprotamu atlauju. Aizliegta jebkada nesaskanota aiznemsanas vai lietosana.

8.4. Naktsmiers ir jaievero visiem Dalibniekiem — klusuma periods sakas noteiktaja laika (parasti
ne velak ka plkst. 23:00) un ilgst lidz ritam. Naktsmiers var tikt partraukts tikai arkartas
situacijas vai ar atbildigas personas atlauju.

8.5. Dzivojamas zonas (teltis, istabas, u.c.) ir privata telpa, un tajas nav atlauts ieiet vai
uzturéties bez uzaicinajuma vai ieprieksé€jas saskanosanas ar iemitniekiem vai vaditajiem.

8.6. Sudzibas par nozaudétam vai bojatam mantam jaadreseé atbildigajai personai iespé&jami driz

pec notikuma, noradot laiku, vietu un apstaklus.

9. Instrukciju izpilde un vaditaju noradijumi

9.1. Visu pasakuma vaditaju, brivpratigo un LSGCO norikoto atbildigo personu sniegtas
instrukcijas un noradijumi ir obligati izpildami. Tie tiek sniegti dalibnieku droSibas, kartibas un
pasakuma sekmigas norises nodrosinasanai.

9.2. Ja noradijumi ir neskaidri, divdomigi vai nav saprotami, Dalibniekam ir pienakums
nekavéjoties uzdot precizejosus jautajumus. Noradijumu ignorésana vai to apzinata
neievérosana nav pielaujama.

9.3. Atkartota nepaklausanas vai atteikSanas pildit pamatotus noradijumus tiek uzskatita par
disciplinas parkapumu un var tikt verteta ka pamats dalibas ierobezosanai, bridinajuma
izteikSanai vai izslegsanai no pasakuma.

9.4. Smagakos vai sistematiskos gadijumos informacija par parkapumu var tikt nodota
vecakiem, strukturvienibas vadibai vai izskatita LSGCO Goda Tiesa saskana ar organizacijas

iekSejiem normativiem.

10. Noteikumu ieverosanas kontrole un sankcijas

10.1. So noteikumu ievéro$anu uzrauga LSGCO norikotie vaditaji, brivpratigie un citas
atbildigas personas, kuras ir pilnvarotas rikoties saskana ar organizacijas drosibas un kartibas
principiem.

10.2. Parkapuma gadijuma atbildiga persona ir tiesiga izteikt Dalibniekam mutisku aizradijumu
vai rakstisku bridinajumu, atkariba no parkapuma buatibas un apstakliem.

10.3. Smagaku vai atkartotu parkapumu gadijuma var tikt pieméroti sekojosi ierobezojumi:



10.3.1. dalibas ierobeZosana konkretas aktivitates;

10.3.2. dalibnieka atstadinasana no pasakuma bez tiesibam uz dalibas turpinasanu;

10.3.3. nepieciesamibas gadijuma — nodosana izskatisanai LSGCO Goda Tiesa.

10.4. Lemumus par disciplinariem mériem pienem pasakuma vaditajs sadarbiba ar
organizacijas pilnvaroto parstavi, izvertejot parkapuma apstaklus, personas vecumu,
nodarijjuma smagumu un iesp&jamas sekas.

10.5. Ja parkapumu ir izdarijis nepilngadigais Dalibnieks, par to obligati tiek informéti vina
vecaki vai likumiskie parstavji, ka ari struktdrvienibas vaditajs, ja nepiecieSams.

10.6. Visas disciplinaras darbibas tiek dokumentetas un glabatas atbilstosi LSGCO noteiktajai
kartibai, ieverojot personas datu aizsardzibas prasibas.

10.7. Ja noteikumu parkapums ir ari étikas jautajums, vaditajs var ierosinat lietas nodosanu
izskatianai LSGCO Goda Tiesa saskana ar Etikas kodeksu un Statitu 4.7. punktu.

11. Digitalas vides un iericu lietosana

11.1. Mobilas ierices (telefoni, plansetes, viedpulksteni u.c.) drikst izmantot tikai ar pasakuma
vaditaja vai atbildigas personas atlauju un atbilstoSi noteiktajai kartibai. Nepamatota iericu
lietosana aktivitasu laika var tikt ierobezota.

11.2. Fotografesana, filmesana vai cita veida attelu un video materialu fiksésana, kuros
redzamas citas personas, pielaujama tikai ar iepriekseju, skaidru piekriSanu un, nepilngadigo
gadijuma, ar vinu vecaku vai aizbildnu piekrisanu, ja saturs tiek izmantots publiski.

11.3. Stingri aizliegts fotografét vai filmet citu personu bez vinu zinas, ka ari izmantot sadu
saturu, lai publicetu, dalitos vai izplatitu informaciju, kas aizskar, pazemo, diskredite vai citadi
kaite personas cienai vai reputacijai.

11.4. Socialie tikli un digitalas platformas jaizmanto atbildigi un saskana ar LSGCO vertibam —
ar cienu, korekti un étiski. Aizliegta jebkada satura ievietosana, kas var apdraudét organizacijas
vai citu personu telu.

11.5. Atklatas piekluves vai reallaika straumésana (t.sk. "live" video) pasakumu laika ir atlauta
tikai ar vaditaja iepriek$éju rakstisku piekrisanu.

11.6. Organizacijai ir tiesibas ierobezot digitalo iericu lietosanu, ja ta trauceé pasakuma merku

sasniegsSanai, apdraud droSibu vai veicina nevelamu uzvedibu.

12. Nepilngadigo aizsardziba
12.1. Pasakumu un aktivitasu laika nav pielaujama nekada veida vardarbiba vai diskriminacija —
tai skaita uzvediba, kas balstita uz vecuma, dzimuma, etniskas piederibas, religiskas parliecibas,

seksualas orientacijas, veselibas stavokla, izcelsmes vai cita statusa paziméem.



12.2. Visi pieaugusie, kas piedalas aktivitates (t.sk. vaditaji, brivpratigie, apmekletaji), ir atbildigi
par droSas, cienpilnas un bérna vajadzibam atbilstoSas vides nodrosinasanu. Jauztur
profesionala distance, jaizvairas no parmeérigas fiziskas tuvibas un aizskarosiem komentariem.
12.3. Nepilngadigajiem dalibniekiem jabut skaidri informéetiem, pie ka versties, ja vini jutas
nedrosi, apdraudéti vai novero neatbilstoSu uzvedibu. Sim personam jabut identificetam
pasakuma sakuma un pieejamam visa norises laika.

12.4. Par jebkadam aizdomam par bérna apdraudéumu ir nekavéjoties jazino pasakuma
vaditajam vai organizacijas atbildigajai personai, kura rikojas saskana ar LSGCO bérnu
aizsardzibas kartibu un Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

12.5. Organizacija nodrosina, ka personas, kuras tiesSi strada ar nepilngadigajiem, ir ieprieks
parbauditas un instruétas par bérnu tiesibu aizsardzibas principiem, tostarp ir iepazinusas ar
LSGCO “Drosas vides un bérnu aizsardzibas kartibu.

13. Konfliktsituaciju risinasana

13.1. Visas konfliktsituacijas tiek risinatas miermiligi, atklati un savstarpéja ciena, iesaistot visas
iesaistitas puses un, ja nepieciesams, klatesot lieciniekiem vai tresajai personai.

13.2. Ja konflikta risinasanai nepiecieSama palidziba vai situacija saasinas, tiek piesaistits
neitrals starpnieks — pieméram, pasakuma vaditajs, uzticibas persona vai cita atbildiga persona
ar starpniecibas prasmem.

13.3. Konflikta risinasanas laika nav pielaujama apsaukasanas, draudi, fiziska vai emocionala
agresija, ka ari cita uzvediba, kas pazemo, aizskar vai veicina eskalaciju.

13.4. Ja konflikts ir atkartots vai ar iesp&jamu drosibas risku, par to informe organizacijas vadibu
vai Goda Tiesu, atbilstosi LSGCO ieksgjas kartibas un disciplinaras atbildibas reguléjumam.
13.5. Dalibniekiem tiek rosinata savstarpeja saruna, izpratne un sadarbibas attistiSana, ja tas

iespejams, un konflikta atrisinajums tiek dokumentets, ja situacija to prasa.

14. Citi noteikumi

14.1. LSGCO ir tiesiga precizét, papildinat vai grozit Sos noteikumus, nemot véra aktualo
situaciju, normativo aktu izmainas, drosSibas prasibas vai organizacijas darbibas vajadzibas.
Atjauninata redakcija tiek darita pieejama Dalibniekiem pirms pasakuma sakuma.

14.2. Katra pasakuma vai nometnes vaditajs ir atbildigs par So noteikumu aktualizéSanu
atbilstosi konkrétajai aktivitatei, vietai un dalibnieku sastavam, ka ari par to skaidru izzinoSanu
dalibniekiem saprotama un pieejama forma.

14.3. So noteikumu galvenais mérkis ir nodrodinat drodu, ieklaujodu, atbalstodu un vértibas
balstitu vidi, kura ikviens dalibnieks jutas cienits, pasargats un brivi var piedalities organizacijas

dzive.



14.4. Noteikumu pieméerosana vienmer tiek ieverots sameriguma, labas ticibas un skautu-gaidu

kustibas pamatprincipu ievérosanas princips.

Sie noteikumi ir organizacijas kopéjie ieksgjas kartibas un drosibas principi. Tie japielago katram

pasakumam vai nometnei atbilstosi apstakliem, lokacijai, aktivitatém un vecuma grupai.



